Zatacznik nr 7 do Regulaminu konkursu

na projekty dotyczace utrzymania zdolnosci do pracy
przez caty okres aktywnosci zawodowej

realizowane w 2023 r.

Wytyczne do opracowania oceny ryzyka zawodowego

WAZNE:
Wytyczne nie sg wzorem formularza. Wskazujg elementy, jakie bedg wymagane przy ocenie wniosku.

Ocena ryzyka zawodowego moze byé przygotowana dowolng metody przez dowolng osobe, ktdrej
whnioskodawca zleci jej wykonanie. Przepisy nie wymagajg, aby osoba wykonujgca te czynnosci
posiadata szczegdlne uprawnienia w tym zakresie. Jedynym ograniczeniem jest koniecznos¢
posiadania okreslonej wiedzy w tym przedmiocie.

Lp. Ogodlne dane informacyjne

1. | Nazwa firmy (Wnioskodawca)

2. | Imie i nazwisko osoby dokonujgcej oceny i jej funkcja/stanowisko

Data i miejsce sporzgdzenia oceny
(miejsce zgodne z adresem realizacji projektu)

4. | Nazwy stanowisk pracy objetych oceng

5. | Liczba pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach pracy objetych ocena

6. | Opis stanowisk pracy (wykaz objetych ocenq maszyn i narzedzi, zakres czynnosci)

Ocena ryzyka zawodowego

Dokumenty odniesienia stosowane do oceny ryzyka zawodowego

7. .
(normy, przepisy prawne, wytyczne)
Wyniki oceny ryzyka zawodowego, np. w formie nastepujgcej tabeli:
] Oszacowanie/ocena . Oszacowanie/ocena
Srodki ryzyka Zalecenia ryzyka
o ograniczajace zawodow'egc') dotyc;ace ' zawodowego
Lp. Zagrozenie/ ryzyko (z uwzglednieniem | Wprowadzenia (z uwzglednieniem
o czynnik zawodoYve sto,sowa?ych dog:‘:;sc‘;‘xd‘ dodatkowych
. (obecnie Srodkow érodkéw
stosowane) ograniczajgcych i ?::v':nncnYr:hch ochronnych i
ryzyko zawodowe) p yjny prewencyjnych
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Opis dziatan w celu wyeliminowania lub ograniczenia ryzyka zawodowego
9. | wynikajacych z przeprowadzonej oceny ryzyka zawodowego (dziatania te powinny
byc¢ spdjne z dziataniami ujetymi we wniosku

Zatwierdzenie oceny

Zatwierdzenie wynikdéw przeprowadzonej oceny ryzyka zawodowego przez
10. | pracodawce lub jego upowaznionego przedstawiciela (np. wtasciciel, dyrektor
lub inny kierownik oséb na ocenianych stanowiskach pracy)
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